El BOIB publica el Codi Etic i de Bon Govern del Consell de Formentera
dijous, 22 d'agost de 2019 14:37

El Butlleti Oficial de les llles Balears (BOIB) ha publicat al numero 114 d'aquesta setmana el
Codi Etic i de Bon Govern del Consell Insular de Formentera que va ser aprovat de manera
definitiva en I'Gltim ple de la institucié insular celebrat el passat mes de juliol.

El Codi Etic i de Bon Govern del Consell Insular de Formentera té per objecte establir els valors
i les normes de conducta que, en I'exercici de les funcions i competéncies que tinguin
atribuides, han d'observar els seus destinataris; aixi com implementar un sistema de seguiment
i avaluacié del codi per garantir la seva eficacia per tal d'afavorir el desenvolupament d'una
administracio insular transparent, eficag i eficient.

Les finalitats del Codi sén el foment de la cultura d'integritat i promoure actituds que ajudin a
preveure males practiques i conductes, aixi com pautes d'actuacio per facilitar el bon govern i
la qualitat institucional de la politica de l'illa de Formentera. El Codi és aplicable en I'ambit del
Consell Insular de Formentera i a les entitats insulars vinculades o dependents d'aquest.

El conseller de Transparencia, Rafa Ramirez, ha destacat que és “el primer document d'aquest
tipus que té el Consell de Formentera” i que es tracta d'un instrument que permetra “definir una
politica d'integritat aixi com els principis i normes de bona governang¢a”. Ramirez també ha
destacat que es tracta d'un document “obert i que s'haura de revisar i completar de manera
recurrent”.

Aixi, son destinataries del Codi les persones vinculades al Consell Insular de Formentera amb
les funcions i competéncies que tinguin atribuides, que s'indiquen a continuacio: les i els
membres electes del Consell, en la seva condicio de representants electes, amb independéncia
de la seva integracié o no en el respectiu govern; les i els titulars d'organs directius, segons la
definicié del Reglament Organic del Consell de Formentera; el personal que exerceixi funcions
de Cap de Servei del Consell Insular de Formentera, a causa del marge d'autonomia en
I'exercici de les seves funcions; funcionaries i funcionaris d'administracié local amb habilitacio
de caracter nacional i el personal eventual que ocupa llocs de confianca o d'assessorament
especial.

L'adhesio al Codi de conducta per la presidéncia i els consellers i conselleres insulars haura de
ser expressa, individual i obligatoria, en la seva condicié de representants electes, amb
independéncia de la seva integracid o no en el respectiu govern. A més, per al seu correcte
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compliment es crea la Comissié d'Etica i Bon Govern com a instrument per a la difusié i
seguiment del Codi Etic i de Bon Govern del Consell Insular de Formentera.

Aquest document es configura com a ‘Codi obert’, ja que es pretén revisar periddicament el seu
contingut i millorar els seus enunciats, aixi com introduir determinats comportaments o
conductes que l'evolucié i exigencies de la societat consideren idonis per reforgar la imatge
d'integritat i enfortir d'aquesta manera la confianga de la ciutadania de Formentera en el seu
Consell.
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