Formentera contracta set persones a través del programa SOIB Reactiva 2022
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El Consell de Formentera, a través de I'Area de Desenvolupament Local, informa que s'ha
iniciat la contractacio de les set persones que ocuparan les places convocades gracies al
programa SOIB Reactiva 2022.

Les quatre primeres treballadores es van incorporar el 13 de desembre amb contractes d'una
durada de sis mesos, durant els quals poden millorar les seues habilitats i competencies de
cara a futures ocupacions. En concret, s'ha contractat a tres persones de la linia 1 (joves
desocupades majors de 16 i menors de 30 anys) per fer feina dos com auxiliars administratives
i una com a dinamitzadora sociocultural. També s'ha contractat a una persona de la linia 2
(desocupada de llarga durada de 30 anys 0 més) com a netejadora.

La presidenta del Consell i consellera d'Emprenedoria, Ana Juan, ha donat la benvinguda als
nous treballadors i ha mostrat la seua satisfaccié perqué "amb aquestes feines s'obri una porta
al mercat laboral d'aquestes persones que podran millorar les seues competencies".

Aquesta convocatoria destina a Formentera 95.928,60 euros i permet contractar un total de set
persones desocupades abans del 12 de gener de 2023, la qual cosa permetra cobrir les tres
places restants amb un operari polivalent, i una persona de neteja de la linia 1 i un operari
polivalent de la linia 2.

La convocatoria SOIB Reactiva 2022 esta promoguda pel SOIB i és finangada amb fons
provinents de I'Estat, a través de la Conferencia Sectorial d'Ocupaci6 i Assumptes Laborals i
dins del marc del Pla de Xoc per a I'Ocupacid, que forma part del Pla de Reactivacié del
Govern de les llles Balears, i t&€ com a objectiu principal I'activacié ocupacional local en
col-lectius amb més dificultat d'insercié en el mercat de treball, com les persones joves
desocupades i els majors de 30 anys desocupats de llarga durada.
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